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COMUNE DI VO!

PROVINCIA DI PADOVA

Prot. Vo', 02.05.2022
IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 6 del 30.01.2017, con la quale ¢’ stata ridefinita la
struttura organizzativa dell’Ente come segue:
- 1' Area - Servizi Amministrativi e Contabili
- 2' Area - Servizi Tecnici

VISTI gli artt.13, 14 e 15 del CCNL funzioni locali 2016/2018 del 21.05.2018;

RICHIAMATI, altresi, le seguenti delibere:
- GC n. 24 del 16.03.2016 con la quale & stato approvato il nuovo Regolamento sull'ordinamento
generale degli Uffici e dei Servizi, modificata con successivo atto di GC n. 65 del 07.11.2016;
- GC n. 32 del 15.05.2019, con oggetto "Istituzione aree delle posizioni organizzative - art-. 13 del CCNL

21.05.2018";
- GC n. 33 del 15.05.2019, con oggetto "Definizione criteri generali per il conferimento e la revoca degli

incarichi delle posizioni organizzative, ai sensi dell'art. 14 del CCNL del 21.05.2018";
- GC n. 34 del 15.05.2019, con oggetto "Determinazione dei criteri per la graduazione delle posizioni
organizzative, ai sensi dall'art. 5, comma 2, del CCNL 21 .05.2018";

VISTO lart. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000, in base al quale il Sindaco nomina i responsabili
degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 107, commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, nonché dallo statuto e dai regolamenti comunali:

RILEVATO che ai sensi dell'art. 32, comma 4, del vigente Regolamento sull'ordinamento
generale degli uffici e dei servizi, la durata degli incarichi di Responsabile di Area ¢ di norma annuale e
che, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo la durata dell'incarico non pud superare la durata del
mandato amministrativo del Sindaco, eventualmente derogabile nel caso di insediamento della nuova
amministrazione, al fine di garantire la continuita amministrativa;

RILEVATO che con contratto prot.4205 del 26.04.2022 & stata assunta in servizio a tempo pieno
ed indeterminato I’arch. Zanta Laura, quale Istruttore direttivo tecnico cat. D, per I’Area Servizi tecnici,

giusta determina n.71 del 24.03.2022;

PRESO ATTO che con verbale giunto al prot. 13168 del 31.12.2020, il Nucleo di Valutazione
dr.ssa Carraro Paola ha effettuato la pesatura delle aree in base alla nuova disciplina e ritenuto di
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confermare la valutazione;

RILEVATO che, sulla base dei risultati conseguiti e rilevati in seguito a valutazione annuale
dall'apposito nucleo di valutazione, sara riconosciuto un ulteriore compenso, a titolo di retribuzione di
risultato, non inferiore al 15% della retribuzione di posizione attribuita, compatibilmente con le risorse
annuali assegnate per dette finalita;

PRECISATO che resta salva la facoltad del Sindaco di rideterminare la distribuzione delle

competenze,
DECRETA

1. di attribuire, per le motivazioni espresse in premessa, l'incarico di Responsabile della 2' Area -
Servizi Tecnici, all’arch. Zanta Laura, dipendente di questo Ente con la qualifica di Istruttore
Direttivo Tecnico, cat. D ai sensi dagli articoli 107 e segg. del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal
02.05.2022 fino alla fine del mandato amministrativo del Sindaco;

2. di dare atto che gli obiettivi assegnati al responsabile suindicato sono quelli desumibili dal
programma amministrativo del Sindaco, dal PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con
direttive espresse con atto formale del Sindaco e degli assessori di riferimento e con deliberazioni
di Giunta Comunale;

3. in attesa della quantificazione del fondo per le p.o. per l'anno 2022, alla luce dell'art. 33, comma 2,
del D.L. 30.04.2019, n. 34 e del DPCM 17.02.2020, di fissare l'importo dell'indennita di
posizione in € 12.000,00 annui, comprensivi del rateo di tredicesima, oltre ad un ulteriore
compenso, a titolo di retribuzione di risultato, quantificato in una quota non inferiore del 15%
della retribuzione di posizione attribuita, compatibilmente con le risorse annuali assegnate per
dette finalita, sulla base dei risultati conseguiti e sulla base della valutazione dell'apposito nucleo
di valutazione, ai sensi dell'art. 15, comma 4, del CCNL 21.05.2018;

4. di nominare il geom. Santimaria Antonio, Istruttore Direttivo di cat. D, pe 5, in servizio presso
questo Ente per 4 ore settimanali dal 01.01.2022 al 30.06.2022, giusta determina n. 226 del
31.12.2021, ai sensi dell'art. 1, comma 557 della legge 311/2004, quale vicario dell’arch. Zanta
Laura, Responsabile di posizione organizzativa della 2' Area - servizi tecnici e responsabile
SUAP, nei casi di incompatibilitd e/o di assenza dello stesso a qualsiasi titolo (ferie, malattia o
altro), fino al 30.06.2022;

5. di stabilire che il presente provvedimento venga affisso all'albo pretorio e venga notificato
personalmente all’arch. Zanta Laura ed al geom. Santimaria Antonio.

[L SINDACO

dr. M’firtini Giulidno
n
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